
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเหล่ำต่ำงค ำ 
     ที่ 396/๒๕68 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำมทำงจริยธรรมและคณะท ำงำนขับเคลื่อนเรื่อง
จริยธรรม 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 
 

 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเหล่าต่างค าได้ด าเนินการขับ เคลื่อน เรื่องจริยธรรมเพื่อให้
ข้าราชการพนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเหล่าต่างค า มีการด าเนินงานอย่างมี
จริยธรรม และเพื่อผลประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนต าบลเหล่าต่างค า อย่างสูงสุด 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเหล่าต่างค า จึงแต่งต้ังคณะท างานเพื่อขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีองค์ประกอบคณะท างานและอ านาจหน้าท่ี ดังน้ี 
 
  1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเหล่าต่างค า               ประธานคณะท างาน 
  2. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเหล่าต่างค า             รองประธานคณะท างาน 
  3. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเหล่าต่างค า               คณะท างาน 
  4. ผู้อ านวยการกองช่าง          คณะท างาน 
  5. ผู้อ านวยการกองคลัง           คณะท างาน 
  6. หัวหน้าส านักปลัด                    คณะท างาน 
  7. ผู้อ านวยการกองการศึกษาและวัฒนธรรม                  คณะท างาน 
     8. นักทรัพยากรบุคคล      คณะท างานและเลขานุการ 
 อ านาจและหน้าที่ 
 1. ให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องท่ีเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
 2. ศึกษากรอบแนวทางการให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่อง
จริยธรรม 
 3. เปิดเผยผลการด าเนินการของคณะท างานผ่านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 4. จัดท าแนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรม (Do’s & Dos’ts) เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
 5.จัดให้มีการประชุมคณะท างานคอยติดตามและขับเคลื่อนการด าเนินงานตามประมวณจริยธรรม
อย่างสม่ าเสมอ 
                ท้ังนี้  ตั้งแต่วันท่ี  2  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕68 
 

           สั่ง  ณ  วันท่ี  6  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕68 
 
       
 

(นายทินวัฒน์ ผาทอง) 
                                                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเหล่าต่างค า 



 
 


